
玉溪市江川区人力资源和社会保障局

2021年预算重点领域财政项目文本公开

项目名称

江川区工资福利支付管理信息系统维护经费
立项依据

    省人社厅批复
项目实施单位

玉溪市江川区人力资源和社会保障局

项目基本概况

对全区所辖事业单位进行系统运行维护，为各单位工资系统使用人提供技术支持和相应的政策解答，并保证能使用系统办理正常的工资审批业务及其应有的其他相应功能，保障系统正常运行。
项目实施内容

保障事业单位工资福利支付系统正常运行
资金安排情况

项目资金3万元
项目实施计划

根据服务合同按时支付费用

项目实施成效

项目实施成效：保障系统正常运行，通过网络管理工资业务，提供数据分析、统计和决策支持，提高工资业务管理效率，实现江川区事业单位工资福利管理全区政策统一，数据集中，精确统计，并与全省统一。

项目绩效预期达到的效果：数量指标、时效指标、社会效益指标、质量指标和服务对象满意度指标完成良好。

玉溪市江川区社会保险局2021年预算

重点领域财政项目文本公开

项目名称

    财政对城乡居民养老保险的补助资金

项目实施单位

玉溪市江川区社会保险局
项目基本概况

按照政策文件规定，对符合条件的城乡居民养老保险缴费人员给予补贴，待遇领取人员按时足额发放养老待遇，死亡的参保人员给予一次性丧葬补助金。 

项目实施内容

对符合条件的城居保参保缴费人员给予缴费补贴，具体由两项组成：多缴多得缴费补贴；一次性补缴缴费补贴。

对符合条件的城居保待遇领取人员进行基础养老金加发的补助，具体包括三类人员：年满60周岁及以上的重残、五保人员；年满65周岁以上享受待遇人员；长缴多得人员。

对城居保参保人员在缴费或待遇领取期间死亡的，给予一次性丧葬补助。

资金安排情况

本级财力安排170万元。

项目实施计划

项目开展时间及资金安排：每年10月，城居保业务科室编制资金需求测算表，经财务科室审核后报送区财政局，财政组织项目评审，报区人大会议审定，由区级财政筹集资金，于次年1季度末拨付至社保财政专户后，社保部门对缴费人员给予补贴，对待遇领取人员进行待遇发放。

项目实施成效

让广大城乡居民实现老有所养的愿望，让符合条件的城乡居民踊跃参保、持续缴费、增加积累，让待遇领取人员的获得感、幸福感、安全感提高。

