
玉溪市江川区社会保险中心2025年

预算重点领域财政项目

文本公开

一、项目名称

企业退休人员社会化管理服务资金

二、立项依据

按照《中共玉溪市委办公厅玉溪市人民政府办公厅关于加快推进企业退休人员社会化管理服务工作的通知》玉办发〔2004〕5号文件要求，各级党委和政府要充分认识做好企业退休人员社会化管理服务工作的重要性和紧迫性，按照中央、省和市的文件精神将企业退休人员社会化管理服务工作纳入议事日程，切实加强领导，精心组织实施。及根据《关于加快推进企业退休人员社会化管理服务工作的通知》江办发〔2004〕70号文件精神，企业退休人员对我区社会建设和改革开放做出了应有的贡献，对他们实行社会化管理服务，是社会保障方面的一项重要任务。
三、项目实施单位

玉溪市江川区社会保险中心
四、项目基本概况

企业退休人员社会化管理工作是企业退行性人员由“企业人”向“社会人”转变的一个重大举措。对他们实行社会化管理服务，是坚持以人为本，贯彻落实“三个代表”重要思想及十九大重要精神的具体体现，对保障退休人员晚年生活安定，维护社会稳定具有重要的意义，安排企业退休人员社会化管理工作经费，才能保障这项工作积极稳妥有序开展。
项目实施内容

项目开展的前期系统企业退休人员管理股对2025年需要开展的慰问及其他活动先出方案，报局委会讨论通过后再开展相关活动，在活动完成后，制作相关的单据经社保局财务签字，主任签字确认后，在举办活动及自管组长工作中发生的支出予以报销。
资金安排情况

按照政策规定，对全区实有管理服务企业退休人员准确计算企业退休人员社会化管理服务经费，在2025年开展各项活动及业务时使用。

资金构成为:5163*146.42=755990元
七、项目实施计划

在2025年每月按时足额发放。
八、项目实施成效

企业退休人员社会化管理工作是企业退行性人员由“企业人”向“社会人”转变的一个重大举措。积极稳妥的推进退休人员社会化管理服务工作，保证工作健康有序的发展，努力实现退休人员老有所养、老有所教、老有所学、老有所为、老有所乐的目标，使他们共享经济和社会发展的成果。

